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INCLUSIÓN DEL SALARIO VACACIONAL

SEGÚN CONVENIO COLECTIVO

Tabla detallando los sectores en los que se ha negociado incluir el Salario Vacacional

para el cálculo del aguinaldo según Grupo y Subgrupo de actividad.

 

Es  relevante  destacar  la  opinión  unánime  de  la  doctrina  y  jurisprudencia

laboral  obligando  a  incluir  el  salario  vacacional  en  la  base  de  cálculo  del

aguinaldo para todos los empleados de la actividad privada.

JURISPRUDENCIA

(Extraído de la Sentencia de 06/05/14 del Tribunal de Apelaciones del Trabajo de 4º

Turno)

Inclusión del Salario Vacacional en el cálculo de la licencia

La doctrina y la jurisprudencia coinciden en que es una partida que debe ser abonada a

cada trabajador  como consecuencia  de su trabajo  regular  y  permanente,  cuando se

toma la licencia, resulta esencialmente remuneratoria, o sea de naturaleza salarial.

También es opinión casi unánime respecto a que el Decreto 40/2000 de 09 de noviembre

de 2000 no constituye una interpretación auténtica de la Ley 16.101 por contrariar lo

previsto en el artículo 12 del Código Civil, que reserva al legislador explicar e interpretar

la ley.
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